ПРАВИЛНИК за организацията и  дейността на

„Общинско социално предприятие за обществено хранене – 
домашен социален патронаж”.

Приет с Решение № 12.2.1. от Протокол № 012/ 05.06.2012г. на Общински съвет – Аксаково, изменен и допълнен :

С Решение № 29.6. от Протокол № 029/ 29.07.2013г. се изменят ал.2 и ал.3 на чл.5
С Решение № 45.10. от Протокол № 045/ 20.08.2014г. се правят следните промени: в чл.5, ал.3, числото 14  се заменя с числото 17; изменя се Приложение № 2

С Решение № 3.13. от Протокол № 003/ 08.12.2015г. се правят следните промени: изм. и доп. се чл.5, ал.2 и ал.3; отменя се Приложение № 1; изменя и доп. Приложение № 2;

С Решение № 25.7 от Протокол № 025/ 22.06.2017г. се прави следната промяна: изменя и доп. Приложение № 2.
Чл.1. Този правилник урежда предмета на  дейност, структурата, численият състав, управлението му, правата и задълженията на общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж по отношение на предоставеното му общинско имущество. 

Чл.2.  Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж се създава на основание чл. 51 - чл. 55 от Закона за общинската собственост по одобрен проект „Създаване на социално предприятие за обществено хранене в община Аксаково” по Оперативна програма «Развитие на човешките ресурси», съфинансирана от Европейския социален фонд. Общинското социално предприятие е местна дейност и прилага бюджетна сметка по смисъла на Закона за общинските бюджети. Предприятието е второстепенен разпоредител с бюджетни кредити.

Чл.3.  Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж е със седалище: гр. Аксаково, област Варна, ж.к.. "Надежда" бл.1, вх.1 

Чл.4. (1) Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж се създава, преобразува и закрива с решение на  Общински съвет -Аксаково, по предложение на кмета на  община Аксаково.

(2) Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж осъществява дейността си на територията на община Аксаково. 

Чл.5. (1). Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж е с предмет на дейност:

1. приготвяне и доставяне на храна;

2. поддържане на личната хигиена и хигиената в жилищните помещения, обитавани от обслужвания; 

3. съдействие за снабдяване с необходимите помощни средства при инвалидност или тежко заболяване;

4. помощ в общуването и в поддържането на социални контакти, развлечения и занимания в дома или извън него;

5. битови услуги - закупуване на хранителни продукти и вещи от първа необходимост, заплащане на електрическа и топлинна енергия, телефон и други със средства на лицето;

6. съдействие за изготвяне на необходимите документи за явяване на трудово-експертна лекарска комисия.

(2) /изм. и доп. с Решение № 3.13.1. от Протокол № 003/08.12.2015г./ Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж е със структура, съгласно Приложение № 2 /за периода на дейност на Проект с договор за безвъзмездна финансова помощ № BG05М9ОР001-2.002-0008-С001 по процедура BG05М9ОР001-2.002 - „Независим живот”, по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”/, неразделна част от Правилника.

(3) /изм. и доп. с Решение № 3.13.1. от Протокол № 003/08.12.2015г./ Численият състав на общинско социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж е 44 (четиридесет и четири) души /за периода на дейност на Проект с договор за безвъзмездна финансова помощ № BG05М9ОР001-2.002-0008-С001 по процедура BG05М9ОР001-2.002 - „Независим живот”, по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”/, съгласно утвърдена структура, съставляваща Приложение № 2 към настоящия правилник.

Чл.6. (1). Финансирането на общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж се извършва от бюджета на  Община Аксаково, в рамките на утвърдената бюджетна сметка за годината и по месеци. За периода на изпълнение на проекта се финансира безвъзмездно чрез Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, съфинансирана от Европейския социален фонд. 

(2) Общинското социално предприятие – домашен социален патронаж няма право да разходва постъпилите приходи, реализирани от дейността му. В тридневен срок приходите се внасят по бюджетната сметка и съответния приходен код  на  Община Аксаково.

(3) Бюджетните средства се използват само по предназначение, съгласно одобрения от Общински съвет - Аксаково бюджет на социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж за съответната година.

(4) Всички приходи и разходи на общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж се отчитат по единната бюджетна класификация.

Чл.7. (1)  Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж изготвя справка за необходимите му бюджетни средства за следващата година, която внася в общината за разглеждане и утвърждаване през текущата година, в сроковете по съставянето на бюджета, определени в нормативните документи.

(2) Промени в одобрения бюджет са възможни само след разглеждане и утвърждаване от  Общински съвет – Аксаково след мотивирано предложение от Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж. 

Чл.8. (1) Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж води счетоводна отчетност съгласно Закона за счетоводството и свързаните с него нормативни актове.

(2) Предприятието съставя  ежемесечни, тримесечни и годишни отчети за изпълнение на бюджетната си сметка, както и всички останали отчетни форми и документи, изискващи се от първостепенния разпоредител - Община Аксаково.

Чл.9. На Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж се предоставя за управление общинско имущество, съгласно Решение № 44.10.2/27.07.2011г.

Чл.10. Общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж при изпълнение на функциите си осъществява непосредствени връзки със специализираните и функционални звена на  Община Аксаково,  Общински съвет – Аксаково, министерствата, ведомствата и други заинтересовани органи, служби и организации.

Чл.11. Кметът на  Община Аксаково назначава директора на социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж чрез провеждане на конкурс по реда и условията на Кодекса на труда. Изискванията за длъжността се определят в нарочна заповед, издадена от Кмета на Общината. 

Чл.12. Директорът на общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж назначава останалите служители по трудов договор и определя длъжностните им характеристики, съгласно утвърдената численост и структура на общинското предприятие при спазване изискванията на Кодекса на труда, Вътрешни правила за дейността му и други действащи нормативни документи.

Чл.13. (1) Директорът на общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж организира, ръководи и контролира цялостната дейност на общинското предприятие при спазване изискванията на действащото законодателство и приетите от Общински съвет – Аксаково наредби, свързани с дейността на общинското предприятие.

(2) Директорът на  общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж представлява предприятието пред компетентните органи.

(3) Договорите за осъществяването на дейността на общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж се сключват от Кмета на Община  Аксаково или по пълномощие от Директора на  предприятието.

Чл.14. Кметът на Община Аксаково или определено от него длъжностно лице координира и контролира осъществяването на дейността на общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж. 

Чл.15. Директорът на общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж разработва, а Кметът на  Община Аксаково утвърждава:

(1) Вътрешни правила за дейността на общинското социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж. С вътрешните правила за дейността се определят:

          1. специализацията на вътрешните структури по дейности;

          2. подчинеността и взаимовръзките;

          З. правата и задълженията на персонала; 

          4. санкциите при неспазването на правилата и другите нормативни актове;

          5. други специфични правила и изисквания, свързани с дейността.

(2) Правилник за вътрешния трудов ред;

(3) Вътрешни правила за работната заплата;

(4) Процедура за подаване и разглеждане на жалби от лицата работещи в социалното предприятие;

(5) Процедура за вътрешен мониторинг.

 

ДОПЪЛНИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§ 1. Настоящият правилник се издава на основание чл. 21, ал.2 от ЗМСМА и чл. 52, ал.3 от ЗОС и влиза в сила от датата на решението. 

§ 2. Правилникът е приет от Общински съвет - Аксаково с Решение № 12.2.1. по Протокол № 012 от 05.06.2012г.

§ 3. Изменения и допълнения в правилника се правят с решение на Общински съвет - Аксаково. 
§ 4. За неуредени в настоящия правилник въпроси, Общински съвет - Аксаково приема отделни решения. 
§ 5. Контролът по изпълнението на този правилник се осъществява от Кмета на община Аксаково и/или изрично определено от него лице.

§ 6. Промените в Правилника за организацията и дейността на „Общинско социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж” влизат в сила от 01.08.2013г.
§ 7. Промените в Правилника за организацията и дейността на „Общинско социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж” влизат в сила от 01.12.2015г.

§ 8. Промените в Правилника за организацията и дейността на „Общинско социално предприятие за обществено хранене – домашен социален патронаж” влизат в сила от 01.07.2017г.

Приложение 1  /оменено с Решение № 3.13.3. от Протокол № 003/08.12.2015г./
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Приложение 2   /изм. и доп. с Решение № 25.7. от Протокол № 025/22.06.2017г./
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ПРЕДСЕДАТЕЛ НА 

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – АКСАКОВО: …………………...

/СВ. ДОБРЕВА/                                                             

Директор





счетоводител





домакин касиер





готвач





пом. готвач





работник кухня





разносвач на храна


 2 бр.





общ 


работник 


5 бр.





звено за социални услуги 


35 бр.








шофьор








